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Unidio das Freguesias de Tamengos, Aguim ¢ Ois do Bairro ﬂ

ORMAS REG {TARES DA EXECUC AMENTO
PARA O ANO 2019

Capitulo [ .

Artigo 1.7 - Definigao e Objeto
1. O presente regulamento estabelece regras ¢ procedimentos aplicaveis a
execugdo do Orcamento da Freguesia, de modo a garantir o cumprimento dos
principios orcamentais, nos termos do Decreto-Lei n 54-A/99, de 22 de
feverciro, da Lei 2/2007 de 15 de janeiro, Lei n® 8/2012, de 21 de fevereiro,
Decreto-Lei " 127/2012, de 21 de junho, Lei n” 73/2013, de 03 de setembro,
Let n® 75/2013, de 12 de setembro, Lei n® 110/2009, de 16 de setembro,
Decreto-Lei n” 155/92, de 28 de Julho, Decreto-Lei 11472007, de 19 de Abril ¢
Decreto-Lei n.” 18/2008, de 29 de Janeiro.
2. Apos a entrada em vigor do Sistema de Normalizagio Contabilistica para as
Administragbes  Pablicas (SNC-AP) 0 Decreto-Lid n” 34-A/99, de 22 de
fevereiro, com excecdo dos seus pontos 2.9, 3.3 ¢ 831 serd substituido pelo
Decreto-Lei n” 192/ 2015, de 11 de setembro e a Lei 2/2007 de 15 de janeiro serd
substituida pela Lei n” 151/2015, de 11 de setembro.

Artigo 2." - Utilizagdo das Dotagoes Orcamentais
Durante o ano de 2019 a utilizagio das dotagdes orgamentais fica dependente da
existéncia de fundos disponiveis a curto prazo, previstos ao abrigo do disposto
da Lei n®8/2012, de 21 de fevereiro (LCPA),
Artigo 3" - Execucgio Orgamental
1. O Executive, baseado em critérios de economia, eficacia e eficiéncia, tomard
as medidas necessarias 4 gestio rigorosa das despesas pablicas locais,
reorientando as dotagbes  disponiveis de forma & permitir uma melhor
satisfacdo das necessidades coletivas, com o menor custo financeiro.
2 Na execugdo dos documentos previsionats devera ser tido em conta os
principios da utilizagao racional das dotagdes aprovados e da gestao eficdente
da tesouraria. Segundo os principios da utilizagio racional das dotagies
aprovadas, a assuncio dos custos e das despesas deve ser justificada quanto a
necessidade, utilidade e oportunidade. .
3. Devera continuar a ser assegurado e implementado durante o ano de 2019
um efetivo sistema de controlo interno, com vista wo reforco do controlo
financeiro, com o objetivo de garantir o rigor na execucio orcamental @ evitar a
mi utilizacio dos recursos autirquicos.
Artigo 4 - Registo Contabilistico

1. O registo da receita ¢ da despesa e dos respetivos movimentos contabilisticos
serao efetusdos em documentos proprios.
2. Os documentos, ‘registos, circuitos e respetivos tratamentos, serdo os
constantes do sistema de contralo interno, aprovado nos termos do disposto do
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Decreto-Let n 54-A/99, de 22 de Fevereiro, conjugado com o estipulado nM

Decreto-Lei n 19272015, de 11 de setembro.
Artigo 5." - Gestao dos Bens Tangiveis e intangiveis da Autarquia
L A Gestio do Patriménio da Freguesia executar-se-d nos termos do
regulamento de cadastro ¢ Inventirio de Bens da Autarquia.
2. As aquisigoes de imobilizado efetuam-se de acordo com as grandes opgoes do
plano, nomeadamente o plano plurianual de investimentos ¢ com base nas
orientagdes do drgao executivo através de informagac-proposta ou documento
equivalente, designadamente contratos, apis aprovagio da despesa bem como
da verificagdo do cumprimento das normas legais aplicaveis.
Artigo 6. - Modificacdes ao Orcamento e ao PPl
1, As dotagbes inscritas nas Grandes Opgoes do Plano, comparticipadas por
Fundos Comunitirios ou outros, sd poderdo ser utilizadas para reforcos de
outras iniciativas, apds reformulacao, devidamente comprovada, do respetivo
cronograma financeiro,
2. A madificagao ao Orgamento, decorrente da aplidagio de receitas legalmente
consignadas, so podera ser considerada com a efetiva atribuicio (homologagao)
pela entidade respetiva.
~ Capitulo 11
Artigo 7." Principios Gerais para a Arrecadagao de Receitas
1. Nenhuma receita podera ser liquidada ¢ arrecadada se nao tiver sido objeto
de inscrigio na rubrica orcamental adequada, podendo, no entanto, ser cobrada
além dos valores inscritos no Orcamento, conforme disposto em 2.34.2-aje b)
do DL n.” 54-A /99, de 22 de fevereiro (com a entrada em vigor do SNC-AP - 4
da NCP 26 do Decreto-Lei n” 192/2015, de 11 de setembro).
2. A liquidagio ¢ a arrecadagao de receitas serd efetuada com base na legislagio
¢ regulamento em vigor.
3. As receitas liquidadas e nio cobradas até 31 de Dezembro devem ser
contabilizadas pelas correspondentes rubricas do Orgamento do ano em que a
cobranga se efetuar.
Artigo 8"« Principios Gerais para o Realizagio de Despesas
1. Na execugao do Orgamento da despesa, devem ser respeitados os principios ¢
regras definidas no Decreto-Lei n” 54-A/99, de 22 de Fevereiro (com a entrada
em vigor do SNC-AP - da NCP 26 do Decreto-Lei n® 192/2015, de 11 de
setembro), nomeadamente:
11 As despesas s0 podem ser cativadas, assumidas, autorizadas e pagas, se
para além de serem legais, estiverem inscritas no Orgamento e no PPL no caso
dos investimentos, com dotagao igual ou superior ao cabimento e compromisso,
respetivamente;
12. As dotaghes orcamentais das despesas constituem o limite maximo 4
utilizar na sua realizacio;
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Unido das Freguesias de Tamengos, Aguim e Ois do Bairro

13.  As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de Dezembro,
devendo o pagamento dos encargos assumidos e nao pagos até 31 de Dezembro
ser processados por conta das verbas adequadas do orcamento do ano seguinte.
2. A autarizagio para a realizagio de despesds serd concedida pela entidade
com delegacao de competincia para o efeito, exarada sobre a requisicio
numerada ou documento quivalente, previamente cabimentada e apreciada o
sua adequagao as regras ¢ principios a aplicar na realizacao das despesas.
3. As propostas relativas & atribuigio de subsidios ou realizagio de
transferéncias  para valores superiores a 500000 euros, terio de ser
acompanhadas de declaragio da Seguranca Social comprovativa da situacio
contributiva regularizada e dentificagio completa do beneficidrio - nome,
morada, contato, e-mail ¢ namero de identificacao fiscal.
4. As propostas relativas 4 atribuigio de subsidios ou realizacio de
transferéncias para qualquer montante, terdo de ser acompanhadas de
declaragio das Finangas comprovativas da situagdo tributiria regularizada, a
qual deverd mencionar que nao ¢ devedor perante a Fazenda Pablica de
Jualsquer impostos ou prestacoes tributdrias e respetivas juros.
5. No caso especifico do compromisso da despesa, ¢ tendo como principio
basico a nao utilizagio da antecipagao de fundos prevista no artigo 4" da LCPA,
devera atender-se & regra prevista no n” 2 do artigo 8" do Decreto-Lei n®
127/2012 de 21 de junho, ou seja, os compromissos serdo realizados em fungio
dos trabalhos e fornecimentos a desenvolver mensalmente.
6. Em caso de reconhecida necessidade poderd ser autorizada pelo Presidente
da Junta a constituigio de fundos de maneio, por conta da respetiva dotagio
orgamental, visando o pagamento de pequenas despesas urgentes e inadidveis.
7. Cada um dos fundos referidos no ndmero anterior, tem de ser regularizado
no fim de cada més, num anico ttulo e saldado no fim do ano, nio podendo
conter, em caso algum, despesas nado documentadas,

Artigo 9.7 - Autorizagio para a Contratagio das Despesas
. As competéncias para a autorizacio da realizacio de despesas, sio
estabelecidas por deliberagio do executivo, sem prejuizo da adogdo de regras e
demais procedimentos estabelecidos sobre esta matéria por legislagio em vigor,
nomeadamente Decreto-Lei n 18/ 2008, de 29 de Janeiro,
2. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento us seguintes despesas:
vencimentos ¢ salirios, encargos de empréstimos, contribuiches e impostos,
reembaolsos ou quotas ao Estsdo ou organismos seus dependentes, dgua,
energin elétrica, telefone, prémios de seguras ¢ quaisquer outros contratos que
resultem de contrates legalmente celebrados, bem como o pagamento o
diversas entidades por Operagoes de Tesouraria,
3. Qualquer encargo s6 pode ser assumido depois de ser previamente registado
o cabimento da importancia correspondente a despesa a pagar.
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Capitulo 111
Artigo 10.” - Procedimento para a Realizagio da Despesa
1. Os concursos publicos ou limitados, os procedimentos de negociagio ou
didlogo concorrencial, serdo efetuados de harmonia com as regras de
contratacdo piiblica estabelecidos pelo Decreto-Lei n® 1872008, de 29 do Janeiro.
2 Sao excluidas dos procedimentos de contratacio as entidades relativamente
as quais se verifique qualquer das situagoes de impedimentos referidos no
artigo 55." do Decreto-Lei n,” 18/2008, de 29 de Janeiro.
3, A realizagdo de trabalhos de trabalhos de construcio, reconstrucio, restauro,
reparagao, conservacio ou adaptagio de imoveis, bem como as concessdes de
obras publicas ¢ fornecimentos de obras pablicas aplica-se o regime constante
do Decreto-Lei 18/2008, de 29 de Janeiro, Os processos de formalizacio dos
respetivas contratos, a adotar sdo os seguintes:
3.1 Concurso publico - para empreitadas de valor igual ou superior a
150.000,00€-
3.2 Consulta prévia - para empreitadas de valor inferior a 130.000,00€
33. Ajuste direto - para empreitadas de valor inferior a 30.000,00€
4. A realizagio de despesas com aquisicio de bens e servigos, locagio e
aquisigao de bens imdveis, regem-se pelo Decreto-Lei 18/2008, de 29 de Janeiro.
Os procedimentos a adotar sdo os seguintes: ;
4.1, Concurso pablico - para aquisicdes cujo valor do contrato seja superior a
75.000,00€.
4.2 Consulta prévia - para aquisicoes cujo valor sefa inferior a 75,000,00 €
4.3. Ajuste direto - para aquisi¢oes cujo valor seja inferior a 20,000,00 €,
5. As adjudicagtes efetuadas ao abrigo do artigo 128" do Decreto-Lei 18/2008,
de 29 de Janeiro podem ser efetuadas sobre a fatura ou documento equivalente,
quando o preco contratual nido seja superior a 5,000 euros.
6. As despesas relativas a encargos de representagiio ¢ a aquisigio de bens para
oferta que uvltrapassem os 249,40€ mensais, despendidos de uma s6 vez ou
Iracionadamente carecem de autorizacao expressa do Presidente da Junta de
Freguesia,
Artigo 11.° - Celebragio ¢ Formalizacio dos Contratos
1. Nao ha obrigatoriedade de celebragio de contrato escrito nas seguintes
condigoes:
1.1, Quande se trate de contrato de locacao ou de aquisicao de bens movels ou
de aquisicio de servigos cujo prego contratual nio exceda € 10 000;
1.2. Quando se trate de locar ou de adquirir bens moveis on de adquirir servicos
#0 abrigo de um contrato pablico de apravisionamento;
1.3, Quando se trate de locar ou de adquirir bens méveis ou de adquirir servigos
nos seguintes lermos:

Grumdes Opges do Plano ¢ Ovgamento <2019 Pigana 3
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L3.L O fornecimento dos bens ou a prestagao dos servigos deva ocorrer
integralmente no prazo maximo de 20 dias 4 contar da data em que o
adjudicatario comprove a prestagio da caugido ou, se esta nao for exigida, da
data da notificacao da adjudicacao; )
1.3.2. A relagdo contratual se extinga com o fornecimento dos bens ou com a
prestacio dos servigos, sem prejuizo da manutencio de obrigagoes acessorias
que tenham sido  estabelecidas  inequivocamente em  favor da entidade
adjudicanty, tais como as de sigilo ou de garantia dos bens ou servicos
adquiridos; e
1.33. O contrato ndo esteja sujeito a fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas;
ou
14 Quando se trate de contrato de empreitada de obras piblicas de
complexidade téenica muito reduzida e cujo preco contratual ndo exceda € 15
000,
2. A reducdo do contrato a escrito pode ser dispensada pelo drgio competente
para a decisio de contratar, mediante decisio fundamentada, quando:
2.1. A seguranca pablica interna ou externa o justifique;
2.2, Seja adotado um concurso pablico urgente; ou
23, Por motivos de urgéncia imperiosa resultante de  acontecimentos
imprevisiveis pela entidade adjudicante, seja necessario dar imediata execugio
a0 contrato.
3. A competéncia para dispensa de contrato escrito na situagio do numera
anterior, cabe & entidade competente para autorizar & despesd.

Artigo 12.7 - Publicitagdo de Modifica¢oes ao Contrato
1. Os atos administrativos do contraente publico ou os acordos entre as partes
que impliquem quaisquer modificages objetivas do contrato e representem um
valor acumulado superior a 15 % do preco contratual devem ser imediatamente
publicitados, pelo contraente pablico, no portal da Internet dedicado aos
contratos publicos, devendo a publicidade ser mantida até seis meses apos a
extingao do contrato.
2. A publicitagao referida no numero anterior ¢ condicio de eficicia dos atos
administrativos ou acordos modificativos, nomeadamente para cfeitos de
quaisquer pagamentos,

Artigo 13, - Publicitacao dos Ajustes Diretos e Consultas Prévias

1. A celebragio de quaisquer contratos na sequéneia de ajuste direto ou consulta
prévia deve ser publicitada, pela entidade adjudicante, no portal da Internet
dedicado aos contratos piblicos,
2. A publicitagao referida no nimero anterjor ¢ condicio de efichcia do
respetivo contrato, independentemente da sua redugio ou ndo a escrito,
nomeadamente para efeitos de quaisquer pagamentos,

Artigo 14.° - Comunicaqoes, Notificagoes e Publicitagao

Girandes Opgdes do Plano ¢ Ovgamento - 2019 Pagina &
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1. A via eletronica ¢ regra para todos 05 procedimentos de Contratagio Pablica.
As comunicacoes, as trocas ¢ arquivos de dados ¢ outras informacoes
processamese atraves de platalormas eletronicas,
2 A partir de 30 de Julho de 2009, tornou-se obrigatoria o utilizacio de
plataforma eletrdnica para o8 convites a entidades, rececio de propostas,
notificagoes ¢ demans atos dos procedimentos de contratagao publica,

Artigo 15." - Limitagoes 4 Contratagao
1. Nao podem ser convidadas a apresentar proposta empresas com as quais a
autarquia ji tenha celebrado, nesse ano econdémico ou nos dois anos econdmicos
anteriores, contratos cujo objeto seja idéntico ou abr.mja prestagoes do mesmo
tipo, ¢ cujo prego contratual acumulado seja iguais ou superior aos limites da
consulta prévia (€150.000,00 nas empreitadas de obras publicas; €75.000,00 nas
aquisicoes de bens e servicos) ou do ajuste direto (€30.000,00 nas empreitadas
de abras publicas; €20.000,00 nas aquisicies de bens e servigos).
2 Nio podem ser convidadas entidades que tenham executado obras, fornecido
bens moveis ou prestados servigos, a titulo gratuito, no ano economico em
curso ou nos dois anos economicos anteriores.

Capituio IV
Amgo 16." - Conferéncia, Verificagio e Registo da Despesa
A conferéncia, verificacao e registo inerente A realizacio de despesas efetuadas,
deverd obedecer a0 conjunto de normas e disposicoes legais apliciveis (e
Decreto-Lei n® 18/2008, de 29 de Janeiro) e as regras de instrugio de processos
sujeitos a fiscalizagao prévia do Tribunal de Comzﬁ, em particular pela Lei n"
98/97, de 26 de Agosto.
Artigo 17, - Autorizacao Genérica para Dispensa de Autorizagdo Prévia da
Assembleia
L Considerando que, conforme dispoe do artigo 12° do Decreto-lei n*
127/2012, de 21 de junho, para efestos de aplicacao da alinea ¢) do n' 1 do
artigo 6" da Lei n® 8/2012, de 21 de fevereiro, a autorizacdo prévia para a
assungio de compromissos plurianuais pelo Grgao deliberativo poderd ser dada
aquando da aprovagao das Grandes Opgoes do Plano.
2. Face aos considerandos é dada autorizagio prévia ¢ genérica ao executivo
para a assungao de compromissos plurianuais, nos casos seguintes:
2.1. Resultem dos projetos ou acdes canstantes nas Grandes Opgoes do Plano;
2.2, Os seus encargos ndo excedam o limite de 9,759,358 € (nove mil, setecentos
cinquents ¢ nove euros ¢ cingquenta e oito céntimos);
23 Resultem de reprogramacgies financeiras de correntes de acordos de
pagamentos, alteragbes ao cronograma fisico de investimentos ou outros
legalmente previstos;

Grandes Opeies do Plane ¢ Orgamento - 2019 . Phgira 7
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24 Sejam despesas de funcionamento de carater continuado e repetitivo,
observando os limites impostos pelo regime da contratagao pablica, destacam-
se nomeadamente as despesas com os acordos do TEFP, com seguros, com
encargos de instalagoes e com as belecomunicages.
3. Em todas as sessoes ordindrias da Assembleia de Freguesia devera ser
presente uma listagem com os compromissos plurianuais assumidos ao abrigo
da autorizagdo prévia gencrica concedida,

Artigo 18." - Davidas sobre a execucao do orqamento
As dovidas suscitadas na execugio do orcamento e na aphcagao do sen
regulamento sao esclarecidas por despacho do Presidente da Juntas

NOTA INTRODUTORIA

Nos termos da alinea a) do n* 1 do artigo 16° da Lei n" 75/2013 de 12/09,
compete a Junta de’ Freguesia claborar as Grandes Opeodes do Plano ¢ a
proposta de Orcamento, cabendo & Assembleia de Freguesia a sua aprovagio
em conformidade com a alinea a), n 1 do artigo 9° da Lei n.% 75/2013 de 12/08,

A presente proposta sobre o Plano de Atividades, Orgamento e Plano
Plurianual de Investimentos, para o anp 2019, foi elaborado (e redigido) de
acordo com a alinea a) e b), n."1 do artigo 16.° da Lei n.” 75/2013 de 12 de
Setembro, ¢ tendo em consideracio os requisitos legais na aplicacao do Plano
Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (PFOCAL).

Pese embora 0 POCAL tenha sido substituido pelo SNC-ATP conforme Decreto-
lei n.7192/2015 de 11 de Setembro, este s6 deverd entrar em vigor para todas as
entidades em 1 de Janeiro de 2019,

Nesse sentido, a Dire¢ao-Geral das Autarquias Locais (DGAL) através da
Circular 1266/ 2018 vem dar conhecimento que a CNC “reitera o entendimento
de que o orgamento das entidades autarquicas para 2019, a elaborar em 2018,
ainda deverd ser preparado de acordo com o modelo do POCAL, havendo
depois, a partir de 1/1/2019, um ajustamento em sede de execugio, para os
modelos de relato previstas no SNC-AP.”

Em 22/02/1999, foi publicado o Decreto-Lei n" 54-A/99, que aprova o Plano
Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL) o qual, segundo se fé
no sen predambulo “consubstancn a reforma da adwinistragio financeir ¢ das contas
piblicas no sector da administrigho wmatarquica”,

Grundes Opgdies do Plano ¢ Ovgamento « 2019 Pigina §
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O citado instrumento fegal reforma profundamente a contabilidade autirquica
constitulndo um marco histirico na gestio da administragao local. Integra os
principios orcamentais ¢ contabilisticos, as regras previsionais, os critérios de
valorimetria, o balango ¢ a demonstragao de resultados e bem assim os
documentos previsionais e os de prestagao de contas,

Acs documentos previsionais consagrados no anterior regime juridico (Decreto-
Lei n 341/83, de 21 de Junho, ¢ Decreto Regulamentar n® 92-C/84, de 28 de
Dezembro) = Plano de Atividades e Orgamento - sucedem agora as Grandes
Opgoes do Plano, nas quais sio definidas as linhas de desenvolvimento
estratégico (incluindo o Plano Plurianual de Investimentos ¢ as atividades mais
relevantes da gestao autdrquica) e o Orgamento - conforme indicado no ponto
23, ' do POCAL

Nas Grandes Opgoes do Plano sdo definidas quatro grandes linhas de
desenvolvimento estratégico, como base para o desenvolvimento sodial,
economico, ambiental ¢ patrimonial, com o horizonte de quatro anos,
correspondendo ao atual mandato autirquico 2019/2021.

As Grandes Opgoes do Plano ¢ o Orgamento sio dois imporfantes documentos
de gestao contendo o quadro previsional, em funcao do qual a administragio
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Unifio das Freguesias de Tamengos, Aguim e Ois do Bairro

autirquica desenvolve a sua acgio na prossecucio dos interesses autarquicos. / &

Constituem os instrumentos legais, com base nos quais, a Unido das Freguesias,
assegura a sua gestdo, ao Jongo do ano. Assim, na elaboragio das Grandes
Opgoes do Plano e Orgamento, constitui primeira preocupacao a priorizacao

das necessidades, face aos meios financeiros disponiveis ou o obter.

RECURSOS FINANCEIRQS

A atividade desenvolvida durante o ano de 2018, nests fase de preparacao e
apreciagao das Grandes Opgoes do Plano ¢ Orgamento para 2019, constituiu

elemento importante na perspetivacio das previsoes para o ano de 2019,

Quadro 1 - Owamento de 2018/ 2019 {classificacin sconimica)

. Receitas Correntes
01 = Imposton directos
02 - Imposiiss indireotos
04 = Taxan, multas ¢ outran penalidades
08 « Renddi de propricdad
06 - Trumsforbugias conentes
07 » Venda de vervigos
OF - Calrae receitas conveontes

0.239,29¢

29800GE
X0, (¢
HasHmmy
S 550,miE
10 00,00 €

: Receitas de Capital
09 « Venda de bons de mventimento
10 = Transfordncias de capital
11 = Activos limanceiros
12 - Passivos fimancerron
13 - Outras Receitss Je Capinal

VSR MaE
43 2ea 0

l

15 - Repasgdes ndo abatidas prgamentas
16 - Suldo di Geréncia Anterior

CGinendey Opgpdes do Plano ¢ Ovgamento - 2019
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Unidio das Freguesias de Tamengos, Aguim e Ois do Bairro /‘/\;‘

Quadr 2 = Orgamentu de I8/ 2019 (Aasibicscn ocrmomica)

Despesas Correntes
01~ Pessoal 6U250X ¢ aO04TE
02 - Aquisicho de servigos SIUL125¢ T MBImt
{13 « Encargos cormentes da dividu
(M~ Tramsferéncias comentes EE I o000 ¢
05 - Subsidios 19 167.52¢ 1300752%
0 « Owtras | correnes 12 SHL00 ¢ 12 300,00 &
Despesas de Capital
07 « Aquisisio do bens de investimano NWERE 5 |88 S0 €
08 « Transferéngias de capital
09 « Activos fimanceiros
10 « Pussivos fimanceirog . .

11 = Ouatres Despesas de Capital

17- i@;ﬁa extra uﬁm

Grafico 1 - Evolugdo das Receitas e das Despesas

@ Receitss Correntes M Receitas Capital
CDespesas Correntes DO Despesas Capital
No capitulo das receitas, as grandes fontes de financiamento sio: .

1. Admunistracao Central (Fundo Financiamento Freguesias)
2 Administragdo Central (IM! rural ¢ urbano)
3. Administracio Local (contratos programa CMA)

4. Receitas Préprias (taxas, servigos e concessoes)

Grandes Opgdes o Plano ¢ Orgamento - 2010 Pagunn 1]



Uniiio das Freguesias de Tamengos, Aguim ¢ Ois do Bairro

No capitule das despesas, estas sio desenvolvidas num so capitulo orginico,
dacla a estrutura organica da Junta, que mantém toda a sua atividade sob o
controlo direto do Executivo, inscreveu-se:

1. Pessoal

pagamento de vencimento ¢ pagamento de encargos aos funcionirios
e autarcas; meio tempo do presidente; encargos sociais; senhas de

presenca; seguros de trabatho.

2. Aquisigao de bens e servigos correntes

Bens correntes - assegurar 0 normal funcionamento administrativo ¢
o apeio social a pessoas carenciadas da freguesia;

Servigos correntes - assegurar odos o8 sServigos necessarios ac
funcionamento  da  autarquia, destacando-se a elaboragio e
implementagio do POCAL/SNC-AP, o levantamento das habitagoes
degradadas da freguesia, o estudo das acessibilidades ¢ a descrigac
da toponimia, & promogao de atividades culturais e sociais,

3 Transferéncia corrente

apoio as atividades desenvolvidas pelas Instituigoes de Solidariedade
Social, de Cultura, Recreio e Desporte da Freguesia, através da
celebracaa de protocolos (incluindo os protocolos de delegagao de
compeléncias),

4. Subsidios

pagamento de encargos com programas ocupacionais do 1EFP.

5. Outras despesas correntes ¢

Encargos com o funcionamento do Posto de CTT.

6. Despesas de capital

instalagio de equipamento, construgies diversas, aquisicoes e
elaboragio do mventirio inicial, nomeadamente a inscrigio e registo
nas respetivas conservatorias,

Grandes Opgoes do PMlano ¢ Orgaments - 2019 Pagina 12
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Ano 2018

Ano 2018

Bimpostos directos
Wimpostos indirectos
O Taxas, multas e outras

penalicades
DRendi de propriedac

B Transferéncias correntes

@ Venda de servigos

Grafico 3 - Receltas Capital
50000
40000
30000
20000

10000

0
Ano 2018

Ano 2019

8 Venda de bona de
nvestimento

W Transferéncias de capital

O Activos fnanceiros

O Pasaivos financeiros

W Cutras Roceitas de Capital
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Uniiio das Freguesias de Tamengos, Aguim e Ois do Bairro

Grifico 4 - Despesa Corrente

Ano 2018

Ana 2018

DOPessoal

O Aquisicio du servigos

W Encargos corrontes da
dividas

B Transferéncias correntes

W Subsidios

B Outras despesas correntes

Grifico 6 - Despesas Capital

Ano 2018

Ano 2018

B Aguisigao de bens de
Invastimento

W Transferéncias de capital
O Activos financeiros
O Passivos linanceiros

B Outran Despesas do Capital

Grandes Opgdes do Plano ¢ Orgamento - 2019

Paging 15



Unidio das Freguesias de Tamengos, Aguim e Ois do Bairro \

MISSAD, OBJETIVOS e ESTRATEGIA

A utilizagdo do novo Plano Oficial de Contabilidade para as Autarquias Locais
(POCAL), determinara que a Junta de Freguesia de Tamengas, Aguim ¢ Ois do
Bairro passe a elaborar plancs plurianuais, onde se exprmsario opgies mais
profundas e marcantes.

Missio
A Junta de Freguesia de Tamengos, Aguim ¢ Ois do Bairro ¢ responsavel pela

gestio dos interesses da autarquia, no dmbito das competéncias que 0 quadro
juridico? em vigor The confere, utilizando todos os recursos ao seu dispor para a
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Uniio das Freguesias de Tamengos, Aguim e Ois do Bairro — Lo

valonizacio de todos os aspetos que contribuam para um desenvolvimento
sustentado da freguesia.

Objetivos

Para o periodo temporal a que este plano corresponde, existe um conjunto
articulado de objetivas, definidos para um horizonte mavel de quatro anos ©
que, portanto, ultrapassam o horizonte anualizado de 2019,

* Reforgar a crescente importincia da Freguesia de Tamengos, Aguim ¢
Ois do Bairro no contexto do Concelho de Anadia;

= Reforcar as condigoes de bem-estar social e da gualidade de vida dos
cidadaos;

= Criar condi¢des para o relangamento das atividades econdmicas;

= Valorizar a agio social, a educagio, cultura e o desporto

Estrateguas

Definido que estd o quadro base, com a assungido da missao e objetivos, ¢
possivel estabelecer um conjunto de estratégias que suportem as agoes a
implementar durante os doze meses que s seguem, assumindo-se que algumas
delas prosseguirao para além desse horizonte,

Estratégias a desenvolver:

*  Manter e reforcar o contacto com os organismos, entidades ¢ todos
os interessados no progresso da freguesia, de forma a suscitar
plataformas de consenso alargadas e potenciar sinergias entre as
entidades.

= Manter uma atuagio constante de procura de novas parcerias,
tendo em vista o maximizagio da garantia de apoios para a
execucio das atividades.

= Melhorar as acessibilidades ¢ as mobilidades

* Melhorar 0 ambiente atraves da execucao de acoes bpo como a
melhoria da distnbuicao de dgua e da recolha dos residuos sélidos,
a melhoria da limpeza dos espagos publicos, a continuacao da
intervengao na intercegio das aguas residuais,

1) P s

) Cimshumar & townr Pong s aviz on refeeran detrrmon de sgicn naskres we e sadirnas kvedes 3 sfeen s srptes sm servvpe da bpgesae,
"1 D Sungrarcne a0 Eateiso de Demte de Dpavigaa
) Debdaeras wdve & " -

W Nermnar we Inbeagd de Condas e contas ds Aegrena,
ot Eananm o Conberen MEaionan o wsaqen o ADadecas e Sw o Auormemmutan [whe sesandtam Je fepana,

it s thade
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Uniiio das Freguesias de Tamengos, Aguim e Ois do Bairro i

gestio tendo em vista a methoria ;‘ ‘ )’

Modernizagio dos processos de
dos servigos prestados,

ATIVIDADES PREVISTAS E RECURSOS

Planeamento ¢ Desenvolvimento Organizacional

N Projeto / Designacao do Projeto / Agao Verba/Rubric
Agdo a Definida
aol Melhoear as Instalagoes da Junta de Freguesia (modermizagio zo2m
do equipamento, funcionalidade, embelezamento) 07.01.07
07.01.08
07.01.09
002 Melhorar & qualidade dea servigos prestados, celeridade,| 020225
infotmigdo ¢ simplificagdo de procedimentos
003 Melhorar o funconamento da Junta de Freguesia, com 020225
atendimento ao piblico ¢ o de hordrios de acordo
com os i da populacio
004 Reorganizar os arguives, em fun lidade eotilidade 0120225
o5 Descentrializar servicos, atraves de protocolos com entidades 0225
(CMC, ARSC, Seguranga Social, TEFP, DGT)
e Levantamento cadastral dos baldios ¢ do potrimonio da junta 02.02.2%
) CMA
Patrimanio Historico e Cultural
N Projeto/ Designacio do Projeto / Agio Verbu/Rubric
Agio a Definida
w7 Levantaments do patnmoémio  historico, arqueclogico ¢ 020220
cultural CMA
Higiene, Seguranca e Saude
N Projeto/ Designacio do Projeto/ Agio Vesba/Rubric
Acho a Definida
s Promover campanhas de higsene ¢ limpeza da freguesia 02.0225
CMA
(L0 Mudhorar e reforgar do sistema d¢ energia elétrica da OMA
Freguesin, com limpadas de vapor de sodia de alta pressio -
cor amarels
w10 Retorcar @ segmranga rodoviaria, com swalizagso vertical, R2.02m
passadeiras, lombas nos crazamentos com pouca visibilidade CMC
11 Promover todas us acOes necessatias pard umi resposts 02.02.25
Grandes Opgdes do Plang ¢ Orgamento - 2019 Pagina 18
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Unidio das Freguesias de Tamengos, Aguim e Ois do Bairro

elettvi em termos de acessibilidade ¢ oferta de caidados de
sadde 3 populagio, fazendo todas as diligtneas e protocolos
necessanios com entidades publicas (Camara, ARSC, Hospital,
Extonsdo de Sande) o/ou privadas, ou de solidariedade social
Formagdo, Educagao e Cultura
N Projeto/ Designagdo do Projeto / Acao Verba/Rubric
AG‘U a Definida
m2a Dinamizar ¢ aposar todas as imaciativas culturais e/ou WA74n
formativas
(UE] Promover acoes de formacio mas mais variadas  dreas, 020225
programas ocupacionais em articulagdo com o 1EFP, o outras
entidades ou associagdes de freguesia, teado em vists o
enriqueciments cultural e soclal dos cdadios da freguesia
014 Promover, incentivar © intensificar agdes que despertermn o 20225
gosto pela culturn. Efetuar exposigtes, concertos, teatros e
tras manitestacoes culturak |
015 Realizar, anwalmente, uma viagem/visita cultural para os 020225
Wdosos
U1 Apoitar e incentivar as coletividades que proponham trozer 04.07.01
cultura para a Unido
Ambiente ¢ Espacos verdes
NY Projeto/ Designacao do Projeto / Agio Verba/Rubric
Agan a Definida
o7 Incentivar a populacdo a zelar pela beleza ¢ limpeza da nossa n.on.m
lesra
(013 Promover a manutencio de um umbiente ssudavel ¢ criar 700
mais e melbores espacos verdes ¢ preservis os ext OMC
019 Assegurat a impeza e ajardi e espagos pablicos 07010405
020 Diligenciar ¢ promover acoes de educagio ambiental e 07.01.04.05
sanitiria CMA
021 Ap no embek to da freguesia, - certos que tal | 070104
significard um melhor ambi o mais qualidade de vida CMA0S
[172] Etetuar um controlo periddico de servigo © remogao de lixos (7.01.04.05
CMA
(-5} Incentivar e garantir a recolhn de “monos”™ dos particulares 07.01.04.05
CMA
024 Promever a limpeza e arranjo de Fontes ¢ Lavadouros 07.01.04,01
CMA
Infraestruturas, Urbanismo ¢ Bem-Estar
N" Projeto/ Designacao do Projeto / Agdo Verba/Rubric
Ao & Definida
Cirandes Opgdies do Plang ¢ Orgamentn — 2019 Pagina 10



Unidio das Freguesias de Tamengos, Aguim ¢ Ois do Bairro

mns Assegurir bons acesses (alcatroamento, duminacio) o todas as [ 07.07.04.01
zonas de habitagao CMA
6 Requalificar valetas ¢ xmplcmmm o avango sustentado da| (7010400
rede de p ins pablicos ma freg CMA
07 Facilitar o ccoamento de dguas pluviais 07.01.04.00
28 Caolaborar na aplicacdo de manilhas ¢ calcadas em situages | 07.01.04.01
de interesse publico
029 Garantir 3 limpeza das bermas das estriadas ¢ dos caminhos 07.01.04.01
CMA
00 Requalificar largos, parques, lavadouros & tontandrios CMA
07.01.04.01
an Reorganizar 0 espago dos contentorss ¢ ecopontos CMA
032 Promover arrangos urbanisticos dos espacos publicos O7.01.04 01
33 Construgho  de passeios,  veletas ¢ espagos  para| 07.01.04.01
estacionamento em diversos locals da freguesta, CMA
Coletividades e Instituicoes '
N° Projeto/ Designagao do Projeto / Agao Verba/Rubric
Agiao a Definida
54 Apolar de forma  justa ¢ properciomalmente todas as| 040701
coletividades ¢ instituigtes
N5 Celebrar Protocolos de Apolo & das naturain Hendtag 407,01
con s diregoes das coletividades em atividade .
036 Promover reunides pericdicss de avallagio ¢ reflexdo, de 02.02.25
forma & melhorar P o relac » o Junts-
Coletividades .
Desporto
N Projetn/ Designagio do Projeto / Agdo Veerba/ Rubric
Acio R a Definida
037 Apostar no i L cllo do desporto, | 020225
apoiando as coleth'dadu e iniciativas vocacionadas para i
sun pratica
Juventude :
N*Projeto/ Designacao do Projeto / Agio Verba/Rubric
Acao | a Dofindda
038 Incentivar e apotar profetos de apolo @ juventude com a CMA
colaboragio de todas as associaches vocacionadas para os| 020225
jovens, da freguesia, com énfase na educagio, desporto,
cultura, emprego, habitaghe ¢ tazer
Grandes Opgdes do Plano ¢ Orgamenio ~ 2019 Pagina 20
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Unifio das Freguesias de Tamengos, Aguim ¢ Ois do Bairro i

Acéio Social M

N° Projeto/ . Designacao do Projeto / Agao Verba/Rubric
Acho a Definida
me Lutar contra a exclusdo social, identificar ¢ encaminhar os 020225
cason/ situagdes que carecam de apolo sockal especial aos mais
diversos niveis de desintegracio social

040 Apownr as camadas etirias ¢ sociais mais valnerdvels e 020225
desprotegidas

. Apotir as iniciativas de cardeter soclal que se manifestem a 020225

favor da populacio

042+ |Facilitar, propercionar e disponibilizar o apoto social a todas | 020225
as entidades relacionadas com o infincls ¢ o terceira idade na
nossa freguesia

43 Prom s sou / visitas culturads e de lazer & populagio 020225

[} Apolar as agoes de solidariedade, que visem o bem-estar dos 020225 R
cidadics'da Linido

Desenvolvimento Economico, Turismo e Inovagio

N* Projeto/ Designacio do Projeto / Agio Verba/Rubric
Agao a Definida
M5 Apoinr e Incentivar todas as iniclativas inovadoras que se 02.02.25
mostrem importantes para o desenvolvimento econamico ¢
bem-estar da populacio da Unido
Informagao e Imagem
N° Projeto/ Designacao do Projeto / Acao Verba/Rubric
. Agao u Definida
in Propor o Intercdmbio acs mais diversos nivess com outras | 02,02.25

autarquias, tendo em vista a partitha de experiéncias e o
conhwimento  de  novas  reslidodes que  permitam o
desenvolvimento da Unido e das suas gentes

M7 Representar condignamente & Freguesia em eventos oficiais € 020225

altns
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Impostos directos
Outros

IMPOSTo MURiCIpE Sa518 Fmduss

& ®

Taxas, multas e outras panalidad
Tixas

Taxes pspociicos d3s anarmquias locas
Caritecs

Outras

Rendl da proprieds te

Rencas
Edifcios

Transferéncias corrontes
s o Quss néo

Privadas

Administragdo central

Estaco

Fundo de Finencamento das Freguesios

Servgos @ lundos RULANOMas

Servigos & luntios sutdnomas - oe b &
Tt & pollicus sctvas te eepiegs @ foomwg Ao profesone
Adrministragao Local

Calinente

Familias

Familiss

88 164,00
10.00

10,00
28 265,00
28000/

BEERSSRESRSRSY |3258 8 4UsREeY

IB BE2E8882 §

8&% £E8R

Venda de bens e servigos cormentes
Veraa de bens

Outros

Servgos

Aluguer de espacos & squipementos
SANGOS SOCIRR, MCaativeg. CURUNE
Sardgos recreatnos

Sandgos culluenis

Sanigos desportivos

Sendp o das qu
Camiérios

Outrea

Randas

Outras

200,

100,
100,00
100,00

4 500,00
100.00

100

oo
299
B 8

Qutras receitas commentes
Outrss

Dutras

Diversas « Posto C1T

Venda de bens de investimento
Terrencs
A 0 Pubsca - Adms

522 BlllE kBRSS9 9999593339355R B RENRERRREERREERC R[22
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o Dawspesas com o Pessoal 64 009,47
01|04 R ceras e D

otjotjor Thulares de drgdos de saberania & mentros drgdos autivgucus | 14 518,34

o1|o1jod Pessool dos quadros - Regime de indivdual de

0101 | 0e |01 Possoat am lngles 14 400,00
01|01|04104 Recntamento de Pessoad para noves postos de trabaing 8 197 48

o1)or|or . Pesscal em regme de larefa ou avenca 5 500.00|

arjor|oe Pussodd am gqualguer cutrs s2usgdo

010113 Sutsidio oo mAcla 330561

01jo1]14 Subsidio ce frips & de Natal 3 795,78

o102 Abanes vanawis ou owertugis )
o102 |02 Horas extracrdndnas 200,00

01]02{m ArMipe Sa cusin 100,00

o1|a2|0s Abano para tathas 2 10354 i
010206 Formagda

orjoz|13 Cutron suplementos @ pedmios

0102|1302 Outres 100,

01]02| 1303 Senhan de preserca 1000

[ 48] Segurangs sot

o1)a3|m Encargos com s saude 885,72,

o1jo3]08 Contribugdes parn & seg ¢e sociol

orjasjosioz Segurancs socl Lecionirios plblicos

01)|o3|0s{c2|0a Seguarga Socla - Regime Geral 108112

or|asjos Segurcs

or|osjostom Seguros de Scxdentes no 1rabaho » doancas profissionss 2

010310 Qutras despesas de segurangs soial

otjo3ltoles Outras as de social 500.00

02 Aquisicdo de Bans e Survicos 54 331,80
02| Ananicao de bene

pajotja2 Combusthea = lubeficartes

02{01]02{01 Goasoling 3 500,00
ozjorjoz|oz) - Gastleo 2 500,00
aa|o1j0a|ee Outros 500,00

gz2|01f0e Limpeza & higans 300,00

azjov|o7 Voatubrio @ srtigos pessoais 700,00/

02|otj08 Matunal e sscdne 1 100,00

azjot|1s Pmmog. condecaagdes e olertas 400,001 :
10117 Fermamentss & yleralios 1 000.00

axjor|19 Articos honoificos o de Gecurags 500,00

o2{01|20 Matenal te sducacsdo, cultura e recreie : z
o2jor|20a1 Escolas 2 750,00

0z{o1|20{a2 Outros 500,00

t2for]21 Outros £00,00|

02|02 AQuisigio de serigos '

ozjoz|ot Encargons das inatafacdes

oz{az|ot|o1 Agua 1000

4 (P ) (3 Eiefricidace 3 000,

p2|a2{02 Limpaza & higiane 2000

g2foz|03 Consenagha te bens

pzjo2|03|o Hartucikln 1780

uzjo2joajoz Outras Consanagtes & 00000
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Estudos, parecems. progectos & consultadords
Putlicidace

Vighancia o seguranca

Agsisténcia téonica

Serdcos de saude
Outros servgos
Eventon Cuturais 6 Dasportivos

BRESSSERNEBER

12
14
17
18
19
20 Outros trabalhos aspecializados
22
25
|25

Transerdncian cormontes
7 atifuigtes sem e lucrstivos
701 atiluigdes sem fne lucratives

Subaidion
Famiias

Outras - Medidus Empragoe @ Insargla (EFP)

2

Outras dospesas cormentes

EEEEEEEEEEEEN BEED D D IR

Aguisigio de bens de capital 53 165,50

(2] estimentos

oo Tamenos 10,00/

o1|oe Hahitagbes

ooz Raeparagdo a beredciacio 500,00

(3 ) Eddicics

0103401 Instalages dn sarwgos §00.00)

o1 |0Gja2 lag desportivas ¢ 500

(O Canstrugtes dremas

010401 Veack ©obns 30 685,

010404 Huminagda potica 8§00,

01|04 05 Pamques ¢ janding & 000,

01|04}08 Instaiagd 1o 500,00
o7{01|04]08 Viagao ol 3 000,00
7{o1|04{09 Sinalizacso & transito 1 500,00
utjor|oali2 Camitanos 6000,00
Or|01j04t 1 Outros 500,00
or{01]08 Matenal de transporte
o7 {D1]08 |02 Qutra 500,00
o7 |0jo7 Equpamanto de mormatioa 500,00/
or{o1]08 Software inbmaticn 1 500,00
o7|01]08 Egupamanto administrativo 500,00
L (2] R Equipamanto bévco
07 (01 10|01 Eoupamanto de mcaiha de meiducs 500,00
orjote Famanentas o utsnsiios 00,00
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Unido das Freguesias de Tamengos, Aguim ¢ Ois do Bairro

~ ORCAMENTO

PARA O ANO FINANCEIRO DE 2019

ENCERRAMENTO

O presente documento, devidamente pumerado ¢ rabricado, tor aprovado na reunido da Junta
de Preguesiy, que se realizou emg)3 / o

A JUNTA DE FREGUESIA

APROVACAO PELA ASSEMBLEIA DE
FREGUESIA

O presente documenty, fod presente ¢ aprovado por (1) miQ @ A da Assembleia de
Freguesla em sun sessio ordindria, realizada no diadd /) A2 [Z2AY . tendo todas as suis
folhas stdo rubricodas pela mesa que abaixo assina

A MESA

(1} Unanintidade ou malons

Girnndes Opgdies do Plano ¢ Orgamendo - 2019 Popml 28
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MAPA DE PESSOAL
Artigo 29.2 da Lel Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela g) ; £

Lei n.2 35/2014 de 20 de junho

O Mapa de Pessoal é elaborado nos termos do disposto no n.2 4 do artigo
292 da Lel Geral de Trabalhc em FuncGes Publicas (Lei n.2 35/2014, de 20
de Junho) e prevé os postos de trabalho necessarios para o
desenvolvimento das atividades asseguradas por esta Junta de Freguesia.

O mapa de pessoal tem uma durabilidade de um ano, sendo aprovado
conjuntamente com a proposta de Orgamento para o ano corrente e
permanecendo objeto de conhecimento publico mediante afixagdo no
servico ou inserc¢do em pagina eletronica.

A proposta de mapa de pessoal da Freguesla que se apresenta reflete as

necessidades que se perspetivam ao nivel dos recursos humanos para o

proximo ano, consequéncia do crescente numero de transferéncias de '
competéncias e atribuicbes a que estdo sujeitos as freguesias e os niveis de
eficiéncia, eficicia e qualidade que s3o exigidos no dia-a-dia aos
trabalhadores em fun¢des publicas ao Servico das Autarquias.

Face ao disposto, e ao abrigo da alinea a) do n.? 2 do artigo 32 do Decreto-
Lei n.2 209/2009, de 3 de setembro, propde-se o presente mapa de Pessoal
para aprovacdo da Assembleia de Freguesia.

MAPA DE PESSOAL | 2019 1
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Posto de Trabalho
Assistenite Administrative

Categoria Assistente Téenico
Profissional
12.7 Ano

Habilitacoes

lizagho ¢ Onentagio para resultados
Competéncias 2 Orientagiho para o Servigo Pablico

3,4 ll:?h:'t imento ¢ ' \Pl‘l"ll'!\l i

4. Organizagio ¢ Método de Trabatho

5. Adaptagio ¢ Melbora Continua

I'rabalho de l,:\i\n"q e Cooperagao

7. Inovacdo e Qualidade

Gerais
2 o  Fungoes de natureza execuliva, de aplicagio de métidos
larefas

¢ processos, com base em diretivas bem definidas ¢
instrugdes perais, de gran médio de ~\‘nl)'(.l“.l:|.hit', nas
Areas de atuagio comuny ¢ instrumentais ¢ nos virios
dominios de atuagio dos orgdos ¢ servigos

Especificas

. \5.-".&'_ur.a a transmissao da COmunKacho entre os vilros
UrEaos ¢ mire estes ¢ 0s ;\lr?u ulares, atraves do ra')gllah-
redagio, classificagio ¢ arguivo de oxpediente ¢ outras
tormas de comunicagao;

* Executainformacoes na sequéncia de processos a decorres

na seccao




trabalho

Categoria Profissional

T l.lhlrm;\'l:)o

Competéncias

MAPA DE PESSOAL

ocupam o posto de

Fxecuta offcios  dando  cumprimento a despachos

'-U'\'YHI.’V\,

Fxecula contratos, escrituras, certidoes diversas ¢ alvaras

diversos;

Trata mformacio, recolhendo e efetuando apuramentos
estalishicos clementares ¢ elaborando mapas, quadros ou
utilizando qualquer outra forma de transmissdo ehcaz
dos dados existentes;

Recolhe, examina e confere elementos constantes dos
processes anotando  faltas ou anomalias @
providenciando preia sua cormegdo ¢ andamento, atraveés
de oficios, infarmagtes ou notas, vm conformidade com a
legisiacio existente.

Assegura o normal funcionamento do posto de correio,

executando as tancfas adstritas a ossa fungao

Funcionario (s) que | Contrato de Trabalho em Fungdes Pablicas por Tempo

Indeterminado - proposta de recrutamento

o

N

Y

Assistente Operacional

Escolanidade Obriggatonis

Realizagao ¢ Otientagio para R

Htados

Orlentagio para o Servigo Publico
Conhectmentos ¢ Expenéncia
Organizagan ¢ Método de Trabalha

Trabalho de Equipa ¢ Cooperagao




Farefas

Funciondrio {s) que
ocupam o posto de

trabalho

Categoria Profissional

Habilitacoes =

MAPA DE PESSCAL ]

Contrat

wlonamento Intery

7. Orien

W (4] para a Seguranca

Gerais

o  Fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou
mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas
€ Com gr compleadade varldveis

¢ Execugdo de tarefas de apoio clomentares, indispensdvess
a0 tuncionamento  dos  drgdos ¢ serviges,  podend:

mportar estorco Hsso
*  Resps bilid pelos equipamentos sob sua guarda ¢

pela sua correta utilizagho, procedendo quando neces

d manitencio ¢ reparacdo dos mesmos,
Especificas
*  Depende diretamente do Presidente
¢ Procede i abertura e sterro de sepulturas, ao depasito « ao

antamento dos restos mortals

¢  Cuda do sector do cemitério que Ihe estd atributdo;
o Conservacio @ manutencio da limpeza do cenutério;

o Prestar informagdo das solicitacoes relacionadas com

. Assegurar o utilizagdo do equipamento de protegio
individual ¢ coletive, de acordo com o estipulado pelos

servigos de Higlene, Sejruranca e Saude no trabalho

Trabalbo  em  Fungdes Puoblicas por  Tempo

sterminado

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatoria

1. Realizacho e Orientagio para Resultados

| y'/ "M.""/

— IR
soal M\,w
] 5. o



Competéncian

| 2. Orientagho para o Servico Publico
A Conheximentos e Experiéncia

4 Organizacio ¢ Método de Trabalho
5. Trabalho de Equipa e Covperagio
. Relacionamento Inteepessoal

7, Onentagiio para a Seguranga

Tarefas

Gerats

Fungoes de natureza execativa, de cardcter manual on
mecinico, enuadradas em diretivas gorais bem definidas
€ com graus de complexidade variaves.

Execugio de tarefas de apoio elementares, indispensdveis
a0 furcionamento  dos  Orgios e servigos,  podendo
comportar esforqo fisico.

Responsabilidade peles equipamentos sob sua guarda «
pela sus correta utilizagio, procedendo, quando necessirin,
A manutencio e reparagdo das meshos.

Especificas

Depende diretamente do Presidente;

Faecutar continuamente os trabalhios de conservagio dos
pavimentos;

Assegurar o ponto de escoamento das dguas, tendo sempre
para esse Him de limpar valetas, desobstruir aquedutos o
compor bermas;

Remover do pavimento a lama @ as imundicies;

Conservar as obras de arte limpas de terra, de vegetagio ou
de quaisquer outros corpes estranhos,

Cuidar da conservagio e limpeza dos marcos, balizas ou
Quamquer outros sinals colocados na via;

Levar para o local todas as ferramentas nevessiriay ao
seTvigo, consoante o tpo de tarefa em que trabalha, ndo
devendo deixs-las abandonadas,

Assegurar 4 utilizacio do equipamento de  protecan
individual ¢ coletiva, de acordo com o estipulado pelos
servicos de Higiene, Seguranca ¢ Sadde no trabalho.

MAPA DE PESSOAL | 2012




Funcionario (s) que | Contrato  de  Trabalho em Funges Publicas por  Tempo
ocupam o posto de | Indeterminado
trabalho
APROVADO
PELA JUNTA DE FREGUESIA PELA ASSEMBLEILA DE FREGUESIA

O Wespa de Pessasl 0012 ¢ ane de JOLS, devidermants merversds «
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